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Está chegando o 3° SindiFolia 2016

Abertas inscrições para
 6 ª Copa Society Página 5

   Neste mês de Carnaval, o comerciário está convidado a participar do 3º Sindi-
Folia promovido pelo Sindicato do Comércio de Lorena, o evento acontecerá nos 
dias 7 e 8 de fevereiro e contará com diversas atrações e sorteios.
Página 3.

DIA DA MULHER:
Sindicato convida a todas comer-
ciárias para participar do tradicion-
al café da manhã no dia 8 de Março 
no Boulevart.                       Página 4

 Comerciários de concessionárias
 conquistam 9,9% aumento salarial

  Sincomerciários assina reajuste salárial que     
beneficiará 100 mil trabalhadores.

                                                               Página 8  

Sindicato fecha parceria com Cinemais de   
Lorena.
 Associados e dependentes pagaram          
meia-entrada.             Página 7
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2
PALAVRA DO PRESIDENTE

PARA O LEITOR

NOVOS PISOS SALARIAIS 2015-2016
PISOS SALARIAIS DOS EMPREGADOS NO COMÉRCIO

2016, ano de crise.
Ou ano que se crie?

  O ano de 2015 acabou com muitas con-
quistas para os comerciários, o sindicato fechou 
o convênio com o Cinemais, onde o associado 
com sua carteirinha pagará meia entrada no 
cinema, assim como você e seus dependentes 
poderão curtir o verão no clube ADPM, onde 
poderá aproveitar o final de semana com a sua 
família em um ambiente agradável. Ainda no fi-
nal de 2015, fechamos nossa convenção coletiva 
com o índice salarial de 9.88 para todos os com-
erciários, sendo uma grande conquista para en-
cerrar esse ano que passou com chaves de ouro.
  Começamos o ano de 2016 com está incerteza 
na economia do País, nos noticiários vemos a 
corrupção prejudicar ainda mais o Brasil. Para 
o Sindicato não vai ser diferente, mas como 
se diz, em tempos de crise tem que se criar, e 
isto que estamos fazendo, sem deixar de traz-
er ao comerciário os eventos que são tradição.    
  Em clima de carnaval, o 3º SindiFolia chega para 
agitar a todos nos dias 7 e 8 de fevereiro, já em 
março, comemoramos uma data muito especial 
com o tradicional café da manhã, o dia das Mulheres. 
 Na páscoa, daremos simbolicamente alguns 
ovos de chocolate aos comerciários, sempre é 
claro, com o apoio da Rádio Cultura de Lorena 
(1460), no programa do José Carlos Doroteia.
   Fechamos nosso semestre com o nosso 1º 
de maio ainda em clima de comemoração, nos 
preparamos para os grandes jogos da 6ª Copa 
Society dos comerciários que será aos domin-
gos, no Gol Mania, trazendo muita união en-
tre os próprios comerciários e suas famílias.
    Então amigos, tudo isso depende de 
vocês, para que o Sindicato dos emprega-
dos do comércio consiga manter esses even-
tos para trazer a todos diversão e descanso. 
 ‘’Comerciários em primeiro lugar’’ – 
Este é o lema de toda a Diretoria. 	
                     Presidente Luiz Alfredo

Atenção: Na próxima edição traremos já os valores atualizados do 
aumento salarial de concessionária, com indice 9.9 , O aumento é 
retroativo a 1º de outubro, data-base da categoria e abrange 100 mil 
trabalhadores em todo o Estado de São Paulo. As diferenças relativas 
ao período da data-base até agora serão pagas em quatro vezes, in-
cluindo o 13º salário. 
Maiores informações procure o Sindicato,
o departamento jurídico dará mais 
informações.
Rua Major Rodrigo Luiz, 46
Telefone: (12) 3153-4023
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7                                                           CINEMA

99,85

SINDICATO FECHA PARCERIA COM CINEMAIS NO SHOPPING ECO VALLE

    Além dos benefícios oferecidos pelo Sindica-
to do Comércio que já conhecemos, o Presidente 
Luiz Alfredo fechou com o Cinemais no começo 
de 2016, trazendo para vocês comerciário ain-
da mais lazer e cultura. Com a carteirinha atual-
izada o comerciário pagará meia entrada, assim 
como seus dependentes. O Cinemais oferece ao 
público os lançamentos do cinema nacional e in-
ternacional com conforto e qualidade, contendo 
quatro salas, sendo duas salas 3D, todas com ar 
condicio- nado e acesso a deficiente físico.
Fazendo  sua carteirinha você e se seus dependentes poderão usufruir o melhor do cinema com um 
preço acessível e ter para si e sua família um passeio relaxante e cheio entretenimento. Se você ain-
da não é um associado venha até nossa sede na rua  Major Rodrigo Luiz, nº 46 e pelo telefone (12) 
3153-4023.

FIQUE POR DENTRO DOS ÚLTIMOS LANÇAMENTOS DO CINEMA

 Depois de perder a herança da família em Las Vegas, Tino 
se vira como pode para ganhar um trocado. Sua sorte muda 
quando ele é atropelado pelo filho do homem mais rico do 
Brasil e descobre que sua filha Teté e o rapaz se apaixo-
naram. Tino ganha um emprego na corretora do milionário, 
mas consegue quebrar a empresa e provocar a desvalor-
ização de ações brasileiras na Bolsa, levando a economia 
do país ao colapso. Agora, ele precisa administrar uma crise 
nacional, além de realizar um casamento digno para a filha.

 No novo filme A 5ª Onda, quatro ondas consecutivas de 
ataques cada vez mais mortais dizimaram boa parte do 
planeta Terra. Vivendo em um ambiente de medo e des-
confiança, Cassie (Chloë Grace Moretz) está em uma cor-
rida desesperada na tentativa de salvar seu irmão menor. 
Enquanto ela se prepara para a inevitável e letal quinta 
onda, Cassie se alia à um jovem rapaz que pode ser sua 
esperança final – se ao menos ela pudesse confiar nele.

Saiba mais 
www.cinemais.com.br
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3 CARNAVAL 2016

      PRINCIPAIS ATRAÇÕES  

Sorteio de 2 bicicletas infantis durante os 
dois dias do SindiFolia.
Sorteio válido somente para quem estiver 
presente!

ATENÇÃO: Quem estiver de férias durante o Carnaval 
terá acrescimo de dois dias no período de gozo em com-
pensação às horas trabalhadas em dezembro de 2015.

O carnaval 2016 começa com muita alegria e 
agitação para os comérciarios, vem aí o 3º Sindi-
Folia, que o Sindicato vai promover nos dias 7 e 
8 de fevereiro, domingo e segunda de carnaval, 
no Clube ADPM (Associação da Policia Militar) 
das 15h às 20hr.
  Esse ano contará com diversas atrações en-
tre elas a professora de Zumba Micheli Zanin e o 
sorteio de 2 bicicletas infatis.
  A entrada é franca para associados e depen-
dentes mediante a apresentação da carteirinha 
atualizada e 1 kg de alimento não perecível. Os 
produtos arrecadados serão doados para casa 
de caridade.
  O Sindifolia será mais um evento para os com-
erciários que poderão se divertir com a família 
neste merecido feriado, e renovar suas energias 
em um ambiente divertido e cheio de entreteni-
mento.

       HORÁRIO DO CARNAVAL

     
   LOJAS: fechados nos dias 8 e 9  de fevereiro 
e das 13h às 18h no dia 10.

      Pipoca 
           e
 algodão doce 
        grátis

janeiro 2016.indd   4 26/01/2016   15:06:10



6

Fiquem ligados na Rádio Cultura 
AM de Lorena (1460), no programa 
O Vale em Destaque do Josué dos 
Reis, onde a Dra. Ágatha Dantas 
e Dr. Luiz Daniel esclarecem dúvi-
das e leva os principais assuntos 
trabalhistas.
Para maiores informações en-
tre em contato pelo telefone (12) 
3153-4023.

Departamento Jurídico

Dúvidas, cálculo e orientações o nosso Departamento Jurídico está a disposição de segunda a sexta, das 9h30min às 17h 
no sindicato atendendo a todos os comerciários que querem saber mais sobre seus direitos.
Venha nos conhecer, estamos na rua Major Rodrigo Luiz n° 46 e pelo telefone (12) 3153-4023.

                                                    PALAVRA DO JURÍDICO

TRABALHAR EM PÉ, GERA DIREITO A INTERVALO ESPECIAL?
     
    A grande maioria dos trabalhadores, em especial os comerciários, passa toda sua jornada de tra-
balho em pé, atendendo aos clientes.
Por conta disso, muitos empregados se perguntam se existe algum intervalo estipulado por lei para des-
canso.
Infelizmente nossa Lei Trabalhista não prevê qualquer tipo de intervalo para este caso, somente aqueles 
elencados no artigo 71 e em alguns casos especiais.
Devido às lacunas na Lei o Ministério do Trabalho e Emprego, redige algumas normas que visam prote-
ger a saúde e o bem estar do empregado, através das Normas Regulamentadoras. A NR-17 prevê um 
tratamento especial para o caso dos trabalhadores que permaneçam em pé durante toda jornada de
trabalho, vejamos: 17.3.5. 
Para as atividades em que os trabalhos devam ser realizados de pé, devem ser colocados assentos 
para descanso em locais em que possam ser utilizados por todos os trabalhadores durante as pausas. 
(117.016-3 / I2).
Portanto, apesar de não haver previsão em Lei o MTE entende que deve ser estipulados intervalos e 
assentos para descanso para os empregados que trabalhem em pé. 

Dr. Luiz Daniel. 
OAB/SP n.º 329.599

Cálculo Trabalhista e Orientação Jurídica
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4 DIA DAS MULHERES

Sindicato promove café da manhã no dia da Mulher

   Não poderiamos deixar passar em branco uma 
data tão especial, onde se homenagea a mulher tra-
balhadora, mãe, esposa e amiga. Mulheres que estão  
em constante luta por uma vida melhor e digna para si 
e sua família.
      O Sindicato do Comércio de Lorena homenageará 
as mulheres no dia 8 de março com o tradicional 
café da manhã no Restaurante Minuano, das 07h às 
09h. Os convites são limitados e devem ser retira-
dos no Sindicato até o dia 06 de março mediante a 
apresentação da carterinha e 1 kg de alimento não 
perecível, que será doado a entidades beneficentes.
     O evento é uma oportunidade para todas as mul-
heres comerciárias começarem o dia de uma forma 
descontraída e animada, se deliciando com um farto 
buffet e participando dos sorteios de 3 bicicletas e 
de diversos presentes. Uma forma do Sindicato de 
agradecer por todos os esforços e amor que é depos-
itado em suas carreiras e famílias, mantendo sempre 
um inspirador sorriso no rosto. Não fique fora dessa! 

   Começamos o ano de 2016 homenageando a 
mulher comerciária, trabalhadora, mãe, espo-
sa e amiga. Mulheres que estão em constante 
luta por uma vida melhor e digna para si e sua 
família.
      O Sindicato do Comércio de Lorena hom-
enageará as mulheres no dia 8 de março com 
o tradicional café da manhã que acontecerá 
em um novo local para melhor atende-lás, no 
Restaurante Boulevart, das 07h às 09h. Os 
convites são limitados e devem ser retirados 
no Sindicato até o dia 04 de março mediante a 
apresentação da carterinha e 1 kg de alimen-
to não perecível, que será doado a entidades 
beneficentes.
     O evento é uma oportunidade para todas 
as mulheres comerciárias começarem o dia de 
uma forma descontraída e animada, se deli-
ciando com um farto buffet e participando dos 
sorteios de 3 bicicletas e de diversos presentes. 
Uma forma do Sindicato de agradecer por todos 
os esforços e amor que é depositado em suas 
carreiras e famílias, mantendo sempre um inspi-

     Sorteio            
      de
          3
    Bicicletas
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       COPA SOCIETY DOS COMERCIÁRIOS 5
Aberta as inscrições para a 6ª Copa Society dos 
Comerciários

Já estão abertas as inscrições para a 6º Copa Society dos Comerciários em comem-
oração ao 1º de maio, Dia do Trabalho.  As equipes interessadas devem procurar o 
Sindicato até o dia 26 de fevereiro para a inscrição. Os jogos começam no fim de 
março e ainda não tem data definida, no campo do Gol Mania, para mais informações 
ligue no telefone (12) 3153-4023. Não fique de fora dessa!

Sindicato fecha convênio com escolhinha de futebol!

O futebol além de ser um divertimento para as crianças 
faz bem para saúde. Foi pensando no bem estar de seus 
filhos que o Sindicato fechou no dia 26 de janeiro uma 
parceria com o professor de futebol Matheus Oliveira, 
que dará aulas toda terça e quintas, das 09h às 10h para 
as crianças de 6 a 9 anos e toda quarta e sexta das 20h às 
21h para as crianças de 10 a 14 anos no campo do Gol 
mania. O associado que apresentar sua carteirinha pa-
gará apenas 25 reais nas aulas e trará para a vida de seu 
filho os benefícios do esporte. Para mais informações 
entre em contanto conosco pelo telefone (12) 3153-4023 
ou em nossa sede que fica na Rua Major Rodrigo Luiz nº 
46. Não perca essa oportunidade!
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8 SINDICALISMO

É dado reajuste salarial de 9,9% para comerciários de concessionárias
No dia 20 de janeiro de 2016 a Fecomerciários e Sincodiv assinaram a Convenção Coletiva de Trabalho 
(CCT) para os comerciários de concessionárias, o aumento de 9,9% abrange 100 mil trabalhadores em todo o 
Estado de São Paulo. 
Pelo aumento, assinaram a CCT: Luiz Carlos Motta (presidente da Fecomerciários), Mario Herrera (Marília), 
Jair Mafra (Mogi das Cruzes), Arnaldo Biloti (Santos), Ademar Gonçalves (ABC), Aparecido Nunes (Campi-
nas) e Marcos Afonso de Oliveira (São Paulo). Foram representantes dos empregadores: Álvaro Rodrigues 
Antunes de Faria (presidente do Sincodiv), Alarico Assumpção Jr.(presidente da Fenabrave) e Octavio Vallejo 
(superintendente do Sincodiv). 
Já foi acertado que ainda esse ano as conversas em torno da Campanha Salarial começará em abril, para 
evitar eventuais atrasos na assinatura da CCT por conta da crise econômica, como ocorreu no ano passado. 
O presidente Motta explica: ‘’Sabemos que a crise atinge comerciante e comerciários. Mas ela não foi criada 
pelo trabalhador. Portanto, não podemos pagar uma conta que não é nossa. No caso, com atraso no rea-
juste’’.
O presidente da Fecomerciários adianta que no decorrer desses encontros também serão discutidas questões 
como o cumprimento rigoroso do CCT, demais acordos e condições de trabalho da categoria.
No final de 2015 também foi feito o reajuste salárial dos empregados do comércio em 9,88%, uma grande 
conquista para classe trabalhadora.                                                                  FONTE: fecomerciarios.org.br

Entregue os primeiros Kit Baby do ano!
O presidente Luiz Alfredo entregou nesse 
começo de 2016, as famílias comerciárias se 
beneficiam com a entrega do kit feito com mui-
to carinho, pensado para o bebê e seus pais. 
A cesta de presentes contém produtos para a 
higiene do bebê e um lindo porta-retrato, uma 
lembrança de um momento tão especial para 
todos. Se você comerciário também deseja re-
ceber esse benefício, venha até o sindicato na 
rua Major Rodrigues Luiz, 46, com a certidãp 
de nascimento do seu filho com até cinco dias 
após o registro.
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